CONCORSO PUBBLICO
per la copertura a tempo indeterminato e pieno di 17 posti di “FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO”
Area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione
di cui 14 presso il Comune di Reggio Emilia e
3 presso il Comune di Modena

COMUNICAZIONI IMPORTANTI PER | CANDIDATI
La presente informativa sostituisce integralmente, cosi come previsto dal Bando di Concorso, ogni altra
comunicazione scritta individuale nei confronti dei candidati ammessi alla prova scritta e costituisce
formale “convocazione” alla prova stessa. | candidati ammessi dovranno pertanto attenersi
scrupolosamente, a pena di esclusione, a tutto quanto contenuto nella presente comunicazione.

SI PUBBLICANO | SEGUENTI ELENCHI DI CANDIDATI IDENTIFICATI ATTRAVERSO IL CODICE CANDIDATURA
ATTRIBUITO ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO
INOLTRATA DAGLI STESSI:

1) ELENCO CANDIDATI CHE HANNO RIPORTATO NELLA PROVA PRESELETTIVA UN PUNTEGGIO PARI O
SUPERIORE A 21/30.

2) ELENCO CANDIDATI CHE NON HANNO SUPERATO LA PROVA PRESELETTIVA AVENDO RIPORTATO
NELLA STESSA UN PUNTEGGIO INFERIORE A 21/30 E CHE SONO ESCLUSI DA TUTTE LE SUCCESSIVE
FASI CONCORSUALI.

3) ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA SCRITTA (SOLO | PRIMI 150 CANDIDATI CHE HANNO
SUPERATO LA PROVA PRESELETTIVA COL PUNTEGGIO PIU’ ALTO AVUTO RIGUARDO Al PARI PUNTO,
OLTRE Al 5 CANDIDATI ESONERATI DALLO SVOLGIMENTO DELLA PROVA PRESELETTIVA)

4) CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA SCRITTA
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1) ELENCO DEI N. 284 CANDIDATI CHE HANNO RIPORTATO NELLA PROVA PRESELETTIVA UN
PUNTEGGIO PARI O SUPERIORE A 21/30

Visto Uesito della prova preselettiva del Concorso Pubblico di cui sopra, espletata in data 20.12.2023, si
pubblica di seguito 'elenco dei n. 284 candidati che hanno riportato nella stessa un punteggio pari o
superiore a 21/30 (soglia di superamento della prova preselettiva).

N CODICE  PUNTEGGIO 19 | H3MwavMBQT | 28,75 38 | NFUSEKV7UB 27,5
SLDIERERG | 20 | W8A2EBC77Q 28,75 39 | 8UBUS4SDMD 27,5
1 | TVZUZDMWCZ 30
21 | 2TQDQFCQPD 28,75 40 | AX198E5GPX 275
2 | RPGGOXYWWW 30
22 | 93YKYNPMWC 28.75 41| P362T7H5TN 275
3 | 1QUD5SHFFW6 30
23 | 64HE92717Z 2875 42 | PY743WZUCH 275
4 | U951APUD7P 30
24 | 8IXGCETZQ4 28,75 43 | 285KW81DQT 275
5 | MNA4W2GERY 30
25 | 8CFKQKWRUP 28,75 44 | VQWMRYUWSG | 27,5
6 | NZTSNQZ7TY 30
26 | 9GEUU4SSRQ 28.75 45 | 614KY97Q4C 275
7 | BABRR4BKBX 30
27 | VX6GFTOMAT 2875 46 | AAB4ZATF3W 275
8 | THCR8Y2F74 28,75
28 | 5M2GIWC7QC | 28,75 47 | AA955NRFYE 275
9 | KNYROZZDWC 28,75
29 | SEUSSRHCSR 2875 48 | 87QHMN2ZFP 275
10 | GCPCZZ5HFK 28,75
30 | VPXKCBCYHC 2875 49 | RZ13SATIGV 275
11 | MFITVIGPBF 28,75
31 | 8VHRMXWQBK 275 50 | 7ER3Z8PVPZ 275
12 | SFZ8KPGCZR 28,75
32 | NY1U3UCVCM 27,5 51 | DGOP3WPGEN 275
13 | UXWHYOMF6C | 28,75
33 | 4SW44T5Q5F 27,5 52 | XCG4Z87P1E 275
14 | 4QCB9BWPU9 28,75
34 | VEN3SEWG3X 275 53 | AYUFRBMVSQ 275
15 | PHHH7NABWN | 28,75
35 | KZFFT5CRSC 275 54 | EKUD3DCWDC 275
16 | 457NZNS8TE 28,75
36 | Y79C356BFK 27,5 55 | VWF6Y7KAWK 275
17 | VMEXM4BZ2Z 28,75
37 | DCTAEAAE1A 27,5 56 | 8CHMSRIXXG 275
18 | WFX4RSMGDD | 28,75




57 | EPAN5XF93Y 27,5 108 | ARYNWFGH1W 26,25 159 | H5SYUFUQZY 23,75
58 | EQUN5KU93W 27,5 109 | YC24FKMNWE 26,25 160 | 5WWX92BZDC 23,75
59 | ZWP97WUHR6 27,5 110 | 77GKENBTHG 26,25 161 | ETCS3CUZ1M 23,75
60 | RAW9KNR2Z5 27,5 111 | T5RTVNVQB7 26,25 162 | XPSRM46MBW 23,75
61 2YSOF5AA7Z 27,5 112 | GVUNFCCGFE 25 163 | 1N3NVUUWSH 23,75
62 | GFYA6NNQRH 27,5 113 | 6R7DDDWVVC 25 164 | KWH8A6B5D1 23,75
63 | DDWXK592R1 27,5 114 | X23KT4B9A2 25 165 | X981KN74KV 23,75
64 | NXSS2SD8UV 27,5 115 | 914WFATD8D 25 166 | DGKZ1TGCEP 23,75
65 | QXB8A1Q45X 27,5 116 | QPKE2DXZY4 25 167 | B1532CZ94X 23,75
66 | 393WN6VMSW 27,5 117 | TBVY2TAR64 25 168 | YXXDKDU6C4 23,75
67 | YP6G2PBEE3 27,5 118 | GDDGRMFZDY 25 169 | N3MHERZ5AX 23,75
68 | MSMO9VHTUNV 27,5 119 | CQ1HFP4PFQ 25 170 | PXGVURY5VM 23,75
69 | 2CQGNQYDB3 27,5 120 | TGAPGT4ENB 25 171 | A6WY741F77 23,75
70 | 5GFU6X3YWZ 27,5 121 | 9YGUEYFZ1Z 25 172 | 3B7D3PCRY2 23,75
71 | HF7QNTWTAW 27,5 122 | 2PUVQEUZBC 25 173 | KC5BXS26XB 23,75
72 | YPH8GDNXP6 27,5 123 | 49FVHD84CQ 25 174 | W3GUYB6RMU 23,75
73 | RU2A4QKHW3 27,5 124 | RW6MH7S661 25 175 | P93XXUXF21 23,75
74 | 8ART76W3XU 26,25 125 | YKUVS4X44G 25 176 | D4W2SW8BT8 23,75
75 YSFX3BU66T 26,25 126 | MMK58326W7 25 177 | T4M2H1Y786 23,75
76 | 7AMYVTXTFQ 26,25 127 | H6USKGCM5A 25 178 | SD2AX3ABZ8 23,75
77 | 7AZSFCPM4M 26,25 128 | FEC1T5GMBP 25 179 | EGFUCMKITQ 23,75
78 | TYMBFXNTF5 26,25 129 | P5462R225X 25 180 | TE9AXDMMK1 23,75
79 | 9DM567G3HV 26,25 130 | SQM9P1G5VE 25 181 | ZTN1PUVXRE 23,75
80 | PU3NMGRFDD 26,25 131 | G351XBR4X6 25 182 | R5T5E6UHAN 23,75
81 | AYUDCECMBS8 26,25 132 | GVVCKE2Q6U 25 183 | AVX7BGTRUQ 23,75
82 | Q12QUTRTZ2 26,25 133 | NTN3CAHC65 25 184 | 1RQTEUNKSB 23,75
83 | 7NDCY4NM1Y 26,25 134 | A5UP54BTSA 25 185 | QI9XE479BTE 23,75
84 | 511FMAXSR8 26,25 135 | UTBZU15B5R 25 186 | S6E484XBP7 23,75
85 | EV9EYZNU6Z 26,25 136 | S6VA6HCVEV 25 187 | DS1ARSCXZ1 23,75
86 | USAUCPP44H 26,25 137 | B1HGQK66C5 25 188 | TUAVEPC4DS 23,75
87 | Q68BTM76YB 26,25 138 | 4PMG27M1VD 25 189 | 17V52ZH5NY 23,75
88 | 3B1DNNSZWT 26,25 139 | X1E8PBS7WG 25 190 | 9FMY1981SV 23,75
89 | HKQH946D14 26,25 140 | 93PECMPP2T 25 191 | CA44613UH3 23,75
90 | 6E25KBTKNU 26,25 141 | 18QFZTE4KA 25 192 | ETP7ETWHAY 23,75
91 Q37EH8BS53 26,25 142 | P1CVW1U8R1 25 193 | EE4RRNKP7H 23,75
92 | P2C6ZRAQTE 26,25 143 | A9ZX48PWVX 25 194 | KB2CFH6R9W 23,75
93 | DA448HEV5W 26,25 144 | FYQAPZEXSF 25 195 | 12877YGFET 23,75
94 | HZCB6QR59R 26,25 145 | 6TK46Y1VC4 25 196 | 6GRE2HY6B9 23,75
95 | 1KVTH47AUB 26,25 146 | N6AXDTBCO6W 25 197 | 1VZNQ4T8BB 23,75
96 | A8HASBBHBK 26,25 147 | Y78CT6VTFF 25 198 | 4N3PW2555E 23,75
97 | A7ZF91RRSD 26,25 148 | 8P85TVB55T 25 199 | K8F48WA55S 22,5
98 | KEQWDB7WX8 26,25 149 | EQFB61M2Y9 25 200 | E4TYH6XS8Z 22,5
99 | AQRRVXRXH9 26,25 150 | Q9PD7W4U88 25 201 | 8U17NGRFE3 22,5
100 | KX24ABYN6W 26,25 151 | TN4CDTAVN3 25 202 | A8C5U7S6AT 22,5
101 | RTYT9X135A 26,25 152 | WXKR7M395P 25 203 | PKBHE3DU47 22,5
102 | NYM5VU4WAG 26,25 153 | 4E76QZ3QVE 25 204 | ZVGQZX6KKW 22,5
103 | 1TZQQVTYQ4 26,25 154 | NBWPEX4GS6 23,75 205 | THFMYMMPB6 22,5
104 | VBN11M6ADB 26,25 155 | 7C3YC2KUPX 23,75 206 | 5YBX34EUCK 22,5
105 | BNY1KEHDYA 26,25 156 | T5D1ZP9MMK 23,75 207 | UW24PTEWUS 22,5
106 | GYZ98PGUF1 26,25 157 | 1RTWKE8RKR 23,75 208 | 32V628KQES 22,5
107 | S8SHRECUGC 26,25 158 | K78MC1XVF8 23,75 209 | WNYATS5942 22,5




210 | MD2FR9362Z 22,5 235 | SKUK2X1E95 22,5 260 | 3REBZN4XMN 21,25
211 | 3424D35C11 22,5 236 | YQ55P63GRV 22,5 261 | C2F9VBDZV8 21,25
212 | 6WEXE7MA95 22,5 237 | KM2HEUDNZG 22,5 262 | FPXK6XS98K 21,25
213 | 8XABUSXNT71 22,5 238 | DMWTTZB7K7 22,5 263 | 5W9BBT6DS4 21,25
214 | 5DVEU2HUFZ 22,5 239 | K4A7ETH65H 22,5 264 | 8RVBH4BRM7 21,25
215 | XP18HUKZBE 22,5 240 | 6UF3QY95MX 22,5 265 | FVEWTAP2C1 21,25
216 | BN2CDXU4A8 22,5 241 | Y7C51VWBYX 22,5 266 | TAXZRNTBK1 21,25
217 | DM4VAUS9C2 22,5 242 | VX1QFG4WRN 22,5 267 | XKYEMCNP45 21,25
218 | ACAT1YHCSM 22,5 243 | 2XY2GRV7PQ 22,5 268 | 12Z8FZVé1Z 21,25
219 | 4VP36YGAG6 22,5 244 | BE7ZYC5DMV 22,5 269 | 7VCXHUK3V3 21,25
220 | DDST4QG418 22,5 245 | 393WNFFN1B 22,5 270 | HXK38B6VSP 21,25
221 | 6SZEN5Y57Q 22,5 246 | 1UPPGURN2Y 22,5 271 | 7AXBVUHXPY 21,25
222 | P63NC615TD 22,5 247 | QFM6BTY3N5 22,5 272 | KS8R7NSCHM 21,25
223 | ZMNCZMGD4D 22,5 248 | 1KE3YD5WFG 22,5 273 | Y85ZHZKSF4 21,25
224 | FCSXQ9BAGS8 22,5 249 | D23S8T5HH3 21,25 274 | KFFNS8TF71N 21,25
225 | 7P3SQDDZEN 22,5 250 | 23KDZ277T3 21,25 275 | WAP92TAQT8 21,25
226 | RGZF4EFGRX 22,5 251 | MHYDE4Y7UW 21,25 276 | YDXAHWF7CN 21,25
227 | H45KF75QAE 22,5 252 | E74NZME7EC 21,25 277 | EFF3VD4Z3N 21,25
228 | FAYR45SFC1 22,5 253 | V6C21USGR9 21,25 278 | RWQEKBW19E 21,25
229 | XV5F85FCHM 22,5 254 | RF7RHYKS8ET 21,25 279 | CAMDZG2PT3 21,25
230 | 3FGGYEC965 22,5 255 | A22ARCHESC 21,25 280 | NUVS8VYGPT 21,25
231 | M25XSYQESE 22,5 256 | ZUBDBV6C9B 21,25 281 | TXN2ZGKU5SE 21,25
232 | MW6PHBH4K9 22,5 257 | GASG9EKVS2 21,25 282 | FWXPU5SWHEA 21,25
233 | 5BNYMFC25W 22,5 258 | 93C51WEXMQ 21,25 283 | RM3X1Q7HMY 21,25
234 | 9N2SWRTPSD 22,5 259 | PNE7RXT49Y 21,25 284 | 6EU24P4281 21,25

Si ribadisce che, cosi come indicato dal Bando di Concorso, il punteggio riportato nella prova preselettiva
non costituira punteggio utile ai fini della formazione della graduatoria finale.

2) ELENCO DEI N. 96 CANDIDATI CHE NON HANNO SUPERATO LA PROVA PRESELETTIVA AVENDO
RIPORTATO NELLA STESSA UN PUNTEGGIO INFERIORE A 21/30 E CHE SONO ESCLUSI DA TUTTE LE
SUCCESSIVE FASI CONCORSUALLI.

N CODICE ‘ 18 RZ63KU3ZPR 36 RXRZ98XRZM
CANDIDZTLIRS 19 3VP4Z49ZHR 37 G7NZ6PHWRB
1 FV48HV3YX3
20 53BGQHGP8G 38 WSKV5GZDPU
2 38UB3PTBIT
2 Y6B7VD3HFN 39 X6USEM8BWS
3 NGZKCTBZUU
22 45NATFD8QE 40 2MWNC6FVCP
4 BAD5H51R53
23 W3THX1V835 M TEQECRK63X
5 G737T6TX51
24 GP52K2XHVU 42 GD8W8FS6CP
6 HKKZFZT1E6
25 816YCCWDVY 43 H2CBKVTQGR
7 DCWT4SMFOD
26 5Y2AP91XC6 44 66YDCWISTU
8 N58RE5D4TF
27 HRGTKG8UP5 45 C76X6WMAGV
9 QK77N4M7YK
28 CYV4KAKKWD 46 M5CHGW6SH5
10 97NQIV3BYT
29 SW2A9UWY4F 47 VVZK5VZ9AU
11 BUT8DNTR3C
30 TK9ZV2FCé2 48 37PP4CHG1K
12 AAFG115A8S
31 36G3QX7SFS 49 1GR1ZYGBD6
13 84BDYGV3H6
32 2QP98BZYAQ 50 KEHEVRN312
14 F8AU9FPMKU
33 59TTCRTZ6X 51 XAXTSFGHQ6
15 WZY17FD6N1
34 4548MX3TYU 52 273X4WCD4C
16 QP6VXBFCHV
35 Y2BGBD27T6 53 7XZ2CAZCMG
17 9USCCK3HDT




54 | KHUWBDSGMW 69 VP4U619B2Q 84 T57ZGG3MWD
55 2QMD5ZNQKD 70 FHB48EEWBF 85 WGHZKB17HR
56 HWCQPF95HX 71 X3DVQRC197 86 MACEW41EX8
57 M6TSDFMTWT 72 VP579V6F2E 87 5YUM2K8TCW
58 B4WTFHY55M 73 C28R26DP1M 88 TCH5FX93FH
59 4ZFDVNF2PM 74 511WMY5M9U 89 HF9U6M1EFT
60 HCI9GV5X7Y3 75 CBX5D68YQV 90 222DKB354T
61 GSCSZYMSVN 76 7HQWA2UPWH 91 S$78243F2UQ
62 KTMV35EPV1 77 VR7DDTGPRC 92 HHWUBNPNFS
63 H3GAHWESVS 78 GWM9VBW1KB 93 RMBBSUVVXN
64 GZ64G482YM 79 WPXBYKBFQF 94 X6VWSNW5FV
65 8CVWTFF3QG 80 DCX888FEPH 95 6Y3NTEHG2B
66 UYWXTZ4D5U 81 28AZTKUQPV 96 R3V334MVY6
67 6ENY8UD61N 82 BZZYYVS3FK

68 3E1TWPQM6RM 83 73WA4CRYZZQ

Si specifica che - cosi come gia espressamente stabilito dal Bando di Concorso - i sopracitati n. 96

candidati che NON hanno superato la prova preselettiva, avendo conseguito nella stessa un punteggio
inferiore a 21/30 (punteggio stabilito quale “soglia di superamento” della prova preselettiva) sono esclusi
da tutte le successive fasi concorsuali.

Si provvedera a trasmettere anche comunicazione individuale ai suddetti candidati riportante il punteggio
conseguito nella prova preselettiva.

3) ELENCO DEI N. 158 CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA SCRITTA (SOLO | PRIMI 150 CANDIDATI CHE|
HANNO SUPERATO LA PROVA PRESELETTIVA COL PUNTEGGIO PIU’ ALTO AVUTO RIGUARDO Al PARI
PUNTO, OLTRE Al 5 CANDIDATI ESONERATI DALLO SVOLGIMENTO DELLA PROVA PRESELETTIVA)

Si ricorda che - cosi come espressamente previsto dal Bando di Concorso, nuovamente rammentato nel
comunicato pubblicato in data 20.11.2023 e comunicato anche ai candidati in sede di effettuazione della
prova preselettiva in data 20.12.2023 - vengono ammessi alla successiva prova scritta d’esame, i primi
150 candidati che hanno riportato nella prova preselettiva il punteggio piu alto (avuto riguardo per i pari
punto) e comunque non inferiore a 21/30.

La Commissione - sulla scorta di quanto tassativamente previsto dal Bando e preso atto che i candidati che
hanno riportato nella prova preselettiva un punteggio pari o superiore a 21/30 sono n. 284 e pertanto
superiori al numero stabilito dal Bando di Concorso per l’ammissione alla prova scritta e gia fissato in 150 -
ha provveduto a stilare ’elenco dei candidati da ammettere alla prova scritta d’esame, sulla scorta del
punteggio piu alto conseguito nella prova preselettiva e tenuto conto dei candidati posizionati pari punto.

Tenuto conto che conteggiando i primi 150 candidati col punteggio piu alto si arriva al punteggio di 25/30,
la Commissione - in stretta applicazione del Bando di Concorso ed avuto riguardo per le posizioni di pari
punto - ha provveduto a stilare l’elenco dei candidati da ammettere alla prova scritta d’esame in esito
alla prova preselettiva e corrispondente ai primi 153 candidati col punteggio piu alto, di cui all’elenco al
punto 1 soprariportato (ricomprendendo pertanto tutte le posizioni con Punti 25/30).

La Commissione inoltre ha provveduto ad inserire nell’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta
anche i n. 5 candidati esonerati dallo svolgimento della prova preselettiva, per le motivazioni gia riportate
nel comunicato del 20.11.2023.

L’elenco dei n. 158 candidati complessivamente ammessi alla prova scritta risulta essere il seguente:

CODICE 6 NZTSNQ77TY 13 | UXWHY9MF6C 20 WB8A2EBC77Q

N. CANDIDATURA
7 8A8RR4BKBX 14 | 4QCB9BWPU9 21 2TQDQFCQPD

1 TVZUZDMWCZ
8 THCR8Y2F74 15 | PHHH7NASWN 22 | 93YKYNPMWC

2 | RPGGIXYWWW
9 KNYR9ZZDWC 16 457NZN58TE 23 64HE92717Z

3 1QUD5HFFW6
10 GCPCZZ5HFK 17 | VMEXM4BZ2Z 24 8ZXGCETZQ4

4 U951APUD7P
1 MF1TV1GPBF 18 | WFX4R8MGDD 25 | 8CFKQKWRUP

5 MNA4W2GERY
12 SFZ8KPGC2R 19 | H3MW4VMBQT 26 9GEUU4SSRQ




27 VX6GFTIMAT 61 2YS9F5AA7Z
28 5M2G1WC7QC 62 GFYA6NNQRH
29 5EUS5RHCSR 63 DDWXK592R1
30 VPXKCBCYHC 64 NXSS2SD8UV
31 8VHRMXWQBK 65 QXB8A1Q45X
32 NY1U3UCVCM 66 393WN6VMSW
33 4SW44T5Q5F 67 YP6G2PBEE3
34 VEN3SEWG3X 68 MSMOVHTUNV
35 KZFFT5CRSC 69 2CQGNQYDB3
36 Y79C3S6BFK 70 5GFU6X3YWZ
37 DCT4EAAE1A Al HF7QNTWTAW
38 NFUSEKV7UB 72 YPH8GDNXP6
39 8U8US4SDMD 73 RU2A4QKHW3
40 AX198E5GPX 74 8ART76W3XU
1 P362T7H5TN 75 YSFX3BU66T
42 PY743WZUCH 76 7AMYVTXTFQ
43 285KW81DQT 77 7AZSFCPM4M
44 | VQWMRYUW9G 78 TYM8FXNTF5
45 614KY97Q4C 79 9DM567G3HV
46 AAB42A7F3W 80 PU3NMGRFDD
47 AA955NRFYE 81 AYUDCECMB8
48 87QHMN2ZFP 82 Q12QUTRTZ2
49 R213SAT7GV 83 7NDCY4NM1Y
50 7ER3Z8PVPZ 84 511FMAXSR8
51 DG9P3WPGEN 85 EVOEYZNU6Z
52 XCG4Z87P1E 86 USAUCPP44H
53 AYUFR8MVSQ 87 Q68BTM76YB
54 EKUD3DCWDC 88 3B1DNNSZWT
55 VWF6Y7K4WK 89 HKQH946D14
56 8CHMSR1XXG 90 6E25KBTKNU
57 EPAN5XF93Y 91 Q37EH8BS53
58 EQUN5KU93W 92 P2C6ZRAQTE
59 ZWP97WUHR6 93 DA448HEV5W
60 RAW9KNR2Z5 94 HZCB6QR59R

95 1KVTH47AUB 129 P5462R225X

96 A8HASBBHBK 130 | SQM9P1G5VE
97 A7ZF91RRSD 131 G351XBR4X6

98 KEQWDB7WX8 132 | GVVCKE2Q6U
99 AQRRVXRXH9 133 NTN3CAHC65
100 | KX24ABYN6W 134 A5UP54BTSA

101 RTYT9X135A 135 UTBZU15B5R
102 | NYM5VU4WAG 136 S6VA6HCVEV
103 | 1TZQQVTYQ4 137 | B1HGQK66C5
104 | VBN11M6ADB 138 | 4PMG27M1VD
105 BNY1KEHDYA 139 | X1E8PBS7WG
106 GYZ98PGUF1 140 93PECMPP2T
107 | S8SHRECUGC 141 18QFZTE4KA
108 | ARYNWFGH1W 142 | P1CVW1U8R1
109 | YC24FKMNWE 143 | A9ZX48PWVX
110 | 77GKENBTHG 144 FYQAPZEXSF

111 T5RTVNVQB7 145 6TK46Y1VC4

112 | GVUNFCCGFE 146 | N6AXDTBC6W
113 | 6R7DDDWVVC 147 Y78CT6VTFF

114 X23KT4B9A2 148 8P85TVB55T

115 | 914WFATD8D 149 EQFB61M2Y9
116 QPKE2DXZY4 150 | Q9PD7W4U88
117 TBVY2TAR64 151 TN4CDTAVN3
118 | GDDGRMFZDY 152 | WXKR7M395P
119 | CQI1HFP4PFQ 153 4E76QZ3QVE
120 | TGAPGT4ENB 154 HSDDENX7D1

121 9YGUEYFZ1Z 155 6TXBXF3Y7S

122 | 2PUVQEUZBC 156 | UEQE3GRG4K
123 | 49FVHD84CQ 157 H88N37FRHC
124 | RW6MH7S661 158 KXHDBXR21V
125 YKUVS4X44G

126 | MMK58326W7

127 | H6U5KGCM5A

128 FEC1T5GMBP

FORMALE CONVOCAZIONE ALLA PROVA SCRITTA PER
I N. 158 CANDIDATI AMMESSI A SOSTENERE LA PROVA SCRITTA

Si comunica ai n. 158 sopralencati candidati che la PROVA SCRITTA si svolgera in presenza il giorno

MARTEDI’ 30 GENNAIO 2024 alle ore 09.00

presso PALAZZO DELLO SPORT “G. FANTICINI”
Via Paterlini, 2 - REGGIO EMILIA

Come indicato nel Bando di Concorso, la presente comunicazione pubblicata nel Portale unico del
reclutamento InPA e nella Sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso del sito Internet del
Comune di Reggio Emilia www.comune.re.it/concorsi e contenente luogo, data, ora e modalita di
svolgimento della prova, costituisce per i 158 candidati ammessi alla stessa, formale convocazione alla
prova scritta e assume valore di notifica a tutti gli effetti.




Sara cura dei candidati prendere altresi visione delle eventuali variazioni al calendario delle prove
d’esame (giorno, ora e modalita di svolgimento) che dovessero verificarsi per impedimenti della
Commissione Giudicatrice o per causa di forza maggiore o delle eventuali ulteriori informazioni utili ai
candidati.

Si invitano pertanto i candidati ad accedere periodicamente al sito Internet del Comune di Reggio Emilia
www.comune.re.it/concorsi e al Portale unico del reclutamento InPA per prendere visione di qualsiasi
altra informazione a loro destinata.

Come indicato nel Bando di Concorso, i n. 158 candidati formalmente convocati a svolgere la prova scritta
che non dovessero presentarsi a sostenere la prova stessa verranno considerati rinunciatari e pertanto
esclusi dalle successive fasi concorsuali.

Ai candidati formalmente convocati € richiesto di rispettare scrupolosamente la data e ’orario fissati per
la prova scritta.

| candidati dovranno presentarsi a sostenere la prova scritta muniti di valido documento di riconoscimento
con fotografia, a pena di esclusione.

Il documento di riconoscimento dovra essere esibito al personale addetto durante la fase di
identificazione.

Durante I’esperimento della prova d’esame non sara ammessa la consultazione di pubblicazioni, né di
testi di legge (commentati e non commentati) di alcun genere.

Per superare la prova scritta ed essere ammessi alle prove orali previste dal bando di Concorso occorrera
conseguire nella prova scritta un punteggio pari o superiore a 21/30.

Qualora si verificassero spostamenti - a causa di sopraggiunti impedimenti della Commissione o per causa
di forza maggiore o per qualunque motivo - ai candidati non potra essere in ogni caso rimborsata alcuna
spesa di viaggio eventualmente sostenuta.

Per quanto riguarda le MATERIE D’ESAME si rinvia al Bando di Concorso tuttora pubblicato nella Sezione
Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso del sito Internet del Comune di Reggio Emilia
www.comune.re.it/concorsi e nel Portale unico del reclutamento InPA.

SVOLGIMENTO DELLA PROVA SCRITTA IN PRESENZA CON MODALITA’ DIGITALE

Il Comune di Reggio Emilia si avvarra di un soggetto esterno all’Amministrazione Comunale per la
gestione in presenza con modalita digitale della prova scritta prevista dalla procedura concorsuale.

Si informano pertanto i 158 candidati ammessi a sostenere la prova scritta in oggetto che riceveranno -
indicativamente nella settimana antecedente alla prova scritta - una comunicazione EMail all’indirizzo di
Posta Elettronica Ordinaria indicato sulla domanda di partecipazione al Concorso dalla casella di posta
elettronica noreply@concorsismart.it contenente informazioni importanti per lo svolgimento della prova
scritta in modalita digitale.

Si invitano pertanto tutti i candidati ammessi a sostenere la prova scritta a verificare con attenzione la
ricezione della sopracitata Email ed a prendere visione delle comunicazioni in essa contenute al fine del
corretto svolgimento della prova scritta.

In caso di mancata ricezione, si consiglia di controllare nella cartella Spam o posta indesiderata o in

eventuali cartelle specifiche (marketing, promozioni, aggiornamenti, ...).

In_ogni caso i 158 candidati ammessi con la presente comunicazione si _intendono formalmente
convocati alla prova scritta e potranno presentarsi il giorno della prova stessa anche qualora non si sia
ricevuta la sopracitata Email.



http://www.comune.re.it/concorsi
http://www.comune.re.it/concorsi

AUSILI PER L’ESPLETAMENTO DELLE PROVE

| candidati ammessi a sostenere la prova scritta che hanno richiesto ’utilizzo di ausili/tempi aggiuntivi in
relazione alla propria condizione ai sensi delle disposizioni contenute nella Legge 104/1992 od ai sensi
delle disposizioni contenute all’art. 3 comma 4 bis del D.L. 80/2021 e dal successivo D.M. 09.09.2021
hanno gia ricevuto comunicazione individuale riportante quanto stabilito a riguardo e concesso dalla
Commissione Giudicatrice. Restano pertanto valide le indicazioni contenute nelle comunicazioni gia
inviate individualmente ai candidati interessati.

Per eventuali ulteriori informazioni contattare la Segretaria del Concorso Pubblico Sig.ra Monia Guerra al
n. 0522-456236.

LA PRESIDENTE DELLA
COMMISSIONE GIUDICATRICE

(Dott.ssa Battistina Giubbani)

GIUBBANI BATTISTINA
COMUNE DI REGGIO
NELL'EMILIA

22.12.2023 10:53:58 GMT+01:00



		2023-12-22T10:53:58+0100
	GIUBBANI BATTISTINA




